. REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA

GRAD VODICE
GRADONACELNIK

KLASA: 103-05/21-01/02
URBROJ: 2182/04-03/13-21-1
Vodice, 24. lipnja 2021. godine

Na temelju Odluke o financiranju Ministarstva rada i mirovinskog sustava , KLASA:
910-01/21-06/8, URBROJ: 524-07-02-01/5-21-11 od 03. svibnja 2021. godine, te Ugovora o
dodijeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda u
financijskom razdoblju 2014-2020., Kodni broj: UP.02.1.1.13.0445, te ¢lanka 45. stavka 1.
tocke 10. Statuta Grada Vodica ( “Sluzbeni glasnik Grada Vodica” broj: 02/21- dalje u tekstu
SGV), Gradonacelnik Grada Vodica, raspisuje

JAVNI POZIV

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme za potrebe provedbe aktivnosti u sklopu
projekta "*Nove moguénosti 2!” gerontodomacica/radnica za pruzanje socijalnih usluga
starijim i nemo¢nim osobama s podruéja grada Vodica - projekt Zazeli

Broj trazenih radnica: 20

Vrsta zaposlenja: rad na odredeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseca

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Mjesto rada: Grad Vodice (Cista Mala, Cista Velika, Gac¢elezi, Grabovci, Prvi¢ Luka, Prvié
Sepurina, Srima i Vodice).

1. Opis poslova:

pomoc¢ u dostavi namirnica, lijekova i drugih potrepstina,

pomo¢ u pripremi obroka u ku¢anstvima korisnika,

pomo¢ U odrzavanju ¢isto¢e stambenog prostora/domova korisnika,
pomo¢ pri oblacenju i svlacenju i odrzavanju osobne higijene korisnika,
pomo¢ u socijalnoj integraciji, posredovanju u ostvarivanju raznih prava,
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2.

e pruzanje podrske kroz razgovore i druzenja, te ukljucivanja u drustvo,
e pratnja i pomo¢ U razli¢itim drustvenim aktivnostima.

Uvjeti za prijem u radni odnos:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- najviSe zavrSena srednja Skola,

- vode se u evidenciji nezaposlenih HZZ-a,

- s posebnim naglaskom na: starije od 50 godina, Zene s invaliditetom, Zrtve trgovanja
ljudima, Zrtve obiteljskog nasilja, azilantice, mlade Zzene koje su izasle iz sustava
skrbi (domova za djecu) 1 udomiteljskih obitelji, odgojnih zavoda i sl., lijeCene
ovisnice o drogama, povratnice s odsluzenja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci,
pripadnice romske nacionalne manjine; beskucnice; samohrane majke; osobe koje
imaju iskustva na obavljanju sli¢nih poslova.

Hrvatski zavod za zaposljavanje kao obavezni partner na projektu osigurava da su

sudionice u projektnim aktivnostima pripadnice ciljane skupine te je u obvezi osigurati i dokaze
0 istome.

Prijavi na Javni poziv kandidati su duzni priloziti:

prijavu,

zivotopis,

presliku osobne iskaznice,

presliku dokaza o zavr§enom obrazovanju,

ispis staza iz E-knjizice Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

potvrdu izdanu od Hrvatskog zavoda za zaposljavanje kojom osoba dokazuje da je
prijavljena u evidenciju nezaposlenih osoba (datum izdavanja potvrde nakon datuma
objave Javnog poziva),

presliku uvjerenja o ne vodenju kaznenog postupka (ne starije od 3 mjeseca od dana
objave oglasa),

vlastoru¢no ispunjenu i potpisanu Izjavu o povjerljivosti podataka (mogu se preuzeti na
stranicama ili osobno u prostorijama Grada Vodica, lve Cage 8, 22211 Vodice),
potvrdu o pripadnosti posebnoj skupini.

Podnositeljice su duzne naznaciti ukoliko pripadaju ciljanoj skupini iz tocke 2., te priloziti
odgovarajucu potvrdu (npr. Za Zene sa invaliditetom: Rjesenje o invaliditetu i sli¢no).
Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Obrazac Prijave, kao i obrazac Izjave o povjerljivosti podataka moze se dobiti u Gradu
Vodicama, prizemlje u prostorijama male vije¢nice, radnim danom od 7,00 do 15,00 sati ili na
sluzbenim internetskim stranicama Grada Vodica: http://www.grad-vodice.hr/
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Nakon zavrSetka ovog javnog poziva imena svih kandidata ¢e se dostaviti Hrvatskom
zavodu za zaposljavanje zbog dodatne provjere o ispunjavanju uvjeta trazenih u ovom Javnom
pozivu.

Svi kandidati koji budu ispunjavali uvjete predvidene ovim Javnim pozivom biti ¢e pozvani
na intervju koji provodi tro¢lano natjecajno povjerenstvo imenovano od strane Gradonacelnika
Grada Vodica. Intervju se provodi osobnim razgovorom ponaosob sa svakim pojedinim
kandidatom, a utvrduju se interesi i motiviranost kandidata za rad.

Svaki intervju se boduje bodovima od 1 do 10, na nadin da svaki ¢lan natjeCajnog
povjerenstva boduje kandidata, od 1 do 10, te se zbroj njihovih bodova dijeli s brojem ¢lanova
natjeCajnog povjerenstva i dobiveni iznos ¢ini (prosjek) bodovne ocjene (na dvije decimale).
Ukoliko je prosjek bodovne ocjene 0,50 ili prelazi 0,50 onda se broj dodijeljenih bodova
zaokruzuje na veci broj (npr. 6,50 ili 6,55 se zaokruzuje na 7 bodova), a ukoliko je manji od
0,50 onda se dodijeljeni bodovi zaokruzuju na manji broj (npr. 6,49 zaokruzuje se na 6 bodova).

Minimalan broj bodova koji kandidat moze ostvariti je 1, a maksimalan 10. Smatra se da je
kandidat ¢iji je prosjek bodovne ocjene 5 ili vise zadovoljio na intervjuu.

Vrijeme i mjesto obavljanja intervjua biti ¢e objavljeno na web stranici Grad Vodica
(www.grad-vodice.hr).

Osobe koje iz bilo kojeg razloga ne pristupe intervjuu smatrati ¢e se da su odustale od
prijave na ovaj Javni poziv.

Na temelju provedenog intervjua formirati ¢e se rang lista kandidata prema ostvarenom
broju bodova.

O ishodu izbora kandidata koji ispunjavaju trazene uvjete, podnositelj prijava bit ¢e
obavijesteni u zakonskom roku.

Osobe koje se prijavljuju na Javni poziv duzne su dostaviti svoju prijavu na adresu: Grad
Vodice, Ive Caée 8, 22211 Vodice putem poste (preporuceno) ili 0sobno s naznakom “Za
Natjecaj-Nove moguénosti — Grad Vodice” u roku od 8 dana od objave ovog javnog poziva
na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje.

Javni poziv biti ¢e objavljen na web stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i
internetskoj stranici Grada Vodica-www.grad-vodice.hr.

GRADONACELNIK
Ante Cukrov

U privitku:
1. Obrazac Prijave na Javni poziv,
2. Obrazac Izjave o povijerljivosti podataka.
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