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SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA

O

GRAD VODICE

UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNO-

VODNI SUSTAV, ZASTITU OKOLISA
1 GRADITELJSTVO

KLASA: UP/I-112-03/25-01/02
URBROIJ: 2182-4-01/01-25-1
Vodice, 28. srpnja 2025. godine

Na temelju &lanka 5. stavka 1. Zakona o sluZbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, broj 86/08, 61/11,4/18,112/19117/25 - u nastavku teksta:
ZSN), u postupku prijma u sluzbu Antonije Perisa, OIB: 96625520937, Procelnik Upravnog odjela za
komunalno-vodni sustav, zastitu okoli3a i graditeljstvo Grada Vodica, OIB: 74633363090, postupajuci
po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE O PRIJMU

1. Antonia Perisa, OIB: 96625520937, stru¢na prvostupnica (baccalaurea) javne uprave (VSS),
s 3 godine, 0 mjeseci i 5 dana ukupnog radnog staza, a od toga 1 godine, 0 mjeseci i 0 dana radnog staza
u struci, bez poloZenog drzavnog ispita, prima se u sluzbu u Upravni odjel za komunalno-vodni sustav,
zadtitu okolisa i graditeljstvo Grada Vodica, na radno mjesto Visi referent — komunalno-pomorski
redar, u I11. kategoriji, potkategoriji- Visi referent, 9. klasifikacijski rang, na odredeno vrijeme od 6
(3est) mjeseci, radi obavljanja poslova ¢iji se opseg privremeno povecao.

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju 2 (dva) mjeseca.

3. Imenovanoj se utvrduje obveza polaganja drzavnog ispita u roku godinu dana od prijma u
sluzbu.

4. Imenovanoj se utvrduje obveza polaganja struénog ispita za pomorskog redara u roku godinu
dana od prijma u sluZzbu.

5. Raspored imenovane na radno mjesto, datum pocetka rada, podaci o placi, te drugi podaci
propisani u &lanku 27. stavku 2. ZSN-a bit ¢e utvrdeni posebnim rjeSenjem.

6. Zalba ne odgada izvrienje ovog rjeSenja.

Obrazlozenje

Pro¢elnik Upravnog odjela za komunalno-vodni sustav, zastitu okoliSa i graditeljstvo raspisao
je Oglas za prijam u sluzbu u Upravni odjel za komunalno-vodni sustav, zastitu okoliSa i graditeljstvo
Grada Vodica (KLASA: 112-03/25-01/01, URBROJ: 2182-4-01/01-25-1 od 2. srpnja 2025. godine), na
radno mjesto Visi referent — komunalno-pomorski redar (2 izvrSitelja m/Z), na odredeno vrijeme od 6
(3est) mjeseci, uz probni rad 2 (dva) mjeseca, radi poslova ¢iji se opseg privremeno povecao.

Oglas je objavljen na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje i na mreZnoj stranici Grada Vodica
dana 3. srpnja 2025. godine. Posljednji dan za podnoSenje prijave na Oglas bio je 11. srpnja 2025.
godine.

Uvjeti za prijam u sluzbu na navedeno radno mjesto istaknuti u Oglasu bili su: zavrSen
sveudilisni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij ili struéni kratki studij tehnicke ili
drustvene struke, poloZen struéni ispit za pomorskog redara, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima i poloZen drZavni ispit.



Uz prijavu na Oglas bilo je potrebno priloZiti:

—  Zivotopis,

— dokaz o drzavljanstvu (domovnica ili osobna iskaznica),

— dokaz o stru¢noj spremi (svjedodzba, diploma),

— dokaz o dosada$njem radnom iskustvu (ispis elektroni¢kog zapisa podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje - e-radna knjiZica ili potvrda o podacima evidentiranim u evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), ne stariji od 3 (tri) mjeseca od dana objave Oglasa,

— potvrdu poslodavca ili drugi odgovaraju¢i dokument (ugovor o radu, rjeSenje i sl.) o radnom
iskustvu ostvarenom na poslovima odgovarajuée struéne spreme i struke od najmanje jedne
godine,

— vlastoruéno potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢l. 15.1 16. ZSN-a,

— potvrdu o poloZenom stru¢nom ispitu za pomorskog redara,

— svjedodzbu o polozenom drzavnom ispitu.

Na temelju élanka 20. ZSN-a Pro¢elnik Upravnog odjela za komunalno-vodni sustav, zastitu
okolisa i graditeljstvo Grada Vodica donio je Rjesenje o imenovanju Povjerenstva za provedbu Oglasa
za radno mjesto Visi referent - komunalno-pomorski redar (KLASA:112-03/25-01/01, URBROJ:2182-
4-03/12-25-4).

Povjerenstvo za provedbu Oglasa u provedenom postupku utvrdilo je kako slijedi:

— zaprimljene su tri pravodobne i potpune prijave na Oglas ¢iji podnositelji ispunjavaju formalne
uvjete slijedom Cega su stekli status kandidata te su pozvani na prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti (pisano testiranje) Pozivom objavljenim na mreZnoj stranici Grada Vodica 17.
srpnja 2025. godine (KLASA: 112-03/25-01/01, URBROJ: 2182-4-03/12-25-6),

— sukladno objavljenom Pozivu, pisano testiranje se odrzalo dana 23. srpnja 2025. godine (srijeda)
u 9:00 sati u Vijeénici Gradske uprave Grada Vodica. Pisanom testiranju su pristupili svih troje
pozvanih kandidata.

— Pisano testiranje trajalo je 30 minuta, te su kandidati upoznati s rezultatima pisanog testiranja
neposredno nakon zavrSenog pisanog testiranja. Najmanje 50 % bodova na pisanom testiranju
te pravo pristupa intervjuu sukladno ¢lanku 22. stavku 5. ZSN-a ostvarili su svih troje kandidata.

— Povjerenstvo za provedbu Oglasa provelo je intervju s kandidatima neposredno nakon pisanog
testiranja kroz koji je utvrdivalo znanja, sposobnosti, vjestine, interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidatkinja.

Sukladno ¢lanku 23.b ZSN-a, Pro¢elniku Upravnog odjela za komunalno-vodni sustav, zastitu
okolisa i graditeljstvo i ProCelniku Upravnog odjela za drustvene djelatnosti, opée i kadrovske poslove
Povjerenstvo za provedbu Oglasa dostavilo je 1zvjes¢e o provedenom postupku (KLASA: 112-03/25-
01/01, URBROJ: 2182-4-03/12-25-7 od 23. srpnja 2025. godine) i rang listu kandidata (KLASA: 112-
03/25-01/01, URBROJ: 2182-4-03/12-25-8 od 23. srpnja 2025. godine) prema ukupnom broju
ostvarenih bodova na pisanom testiranju i intervjuu.

U skladu s rezultatima provedenog postupka i utvrdenoj rang listi za prijam u sluzbu na radno mjesto
Visi referent — komunalno-pomorski redar u I1l. kategoriji, potkategoriji-Visi referent, 9. klasifikacijski
rang u Upravni odjel za komunalno-vodni sustav, zastitu okoli$a i graditeljstvo Grada Vodica, izabrana
je Antonia Peri3a, stru¢na prvostupnica (baccalaurea) javne uprave, koja je zauzela prvo mjesto na rang
listi te ostvarila najbolji rezultat, odnosno maksimalan broj bodova, ukupno 20 od moguéih 20 bodova
na provedenom pisanom testiranju i intervjuu. Kandidatkinja koja je zauzela drugo mjesto na rang listi
takoder je primljena u sluZbu na isto radno mjesto s obzirom da su objavljenim Oglasom traZzena 2
izvrsitelja.

Izabrana kandidatkinja Antonia PeriSa pozvala se u svojoj prijavi na Oglas na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (,,Narodne novine®, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23). Medutim, utvrdeno je da se
nisu stekli uvjeti za ostvarivanje prava na koje se izabrana kandidatkinja pozvala buduéi je jedina
ostvarila najbolji rezultat, odnosno maksimalan broj bodova na pisanom testiranju i intervjuu. Ako
kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnim propisima duzan je u prijavi na
Oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da ukoliko nakon provedenog pisanog testiranja i intervjua
zaposljavanju ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i isto dokazao priloZzenim
dokazima.



Izbrana kandidatkinja nije priloZila sve propisane dokaze iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji kojima bi dokazala pravo ostvarivanja
prednosti pri zapo$ljavanju na koje pravo se pozvala u prijavi na Oglas.

Imenovana je nakon njenog izbora, a prije dono$enja ovog Rjesenja temeljem upucenog joj Poziva
(KLASA: 112-03/25-01/01, URBROJ: 2182-4-03/12-25-10 od 23. srpnja 2025. godine) dostavila
Uvjerenje Opéinskog suda u Sibeniku da se protiv nje ne vodi kazneni postupak, Uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima u sluzbu te izvornike
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz Oglasa na uvid sukladno odredbama ¢lanka 23.c ZSN-a.

Sukladno ¢&lanku 23.c stavku 3. ProCelnik Upravnog odjela za drustvene djelatnosti, opée i
kadrovske poslove provjerio je po sluzbenoj duznosti, nakon izbora kandidatkinje, a prije donoSenja
rjeSenja o prijmu, nepostojanje zapreke za prijam u sluzbu zbog pravomoéne osudivanosti izabrane
kandidatkinje za kazneno djelo iz ¢lanka 15., te zapreke iz ¢lanka 16. ZSN-a.

Sukladno prethodno navedenom, ocijenjeno je potrebnim u sluzbu na odredeno vrijeme od 6
(3est) mjeseci, radi obavljanja poslova &iji se opseg privremeno povecao uz probni rad 2 (dva) mjeseca
u Upravni odjel za komunalno-vodni sustav, zatitu okoliSa i graditeljstvo Grada Vodica primiti
Antoniju Peri$a, koja je ostvarila po utvrdenoj rang listi najbolje ukupne rezultate na prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti te intervjuu, stoga je primjenom ¢lanaka 24., 28. i 29. ZSN-a, rijeSeno kao u tocki
1. izreke.

Toclka 2. izreke temelji se na ¢lanku 28. stavku 6. ZSN-a.

Tocka 3. izreke temelji se na &lanku 14. ZSN-a. Naime, uvidom u prijavu imenovane, utvrdeno
je kako imenovana nema poloZen drzavni ispit slijedom ¢ega joj se odreduje obveza polaganja istog u
roku godinu dana od prijma u sluzbu. Clankom 89. stavkom 4. propisano je da sluzbenik primljen u
sluzbu na odredeno vrijeme u trajanju od godinu dana ili kraem trajanju moze polagati drZavni ispit
nakon obavljenog probnog rada.

Tocka 4. izreke temelji se na Elanku 12. stavku 2. ZSN-a i ¢lanku 9. stavku 5. Pravilnika o
unutarnjem redu Gradske uprave Grada Vodica (,,Sluzbeni glasnik Grada Vodica®, broj 4/24, 6/24, 7/24
i 11/24). Naime, uvidom u prijavu imenovane, utvrdeno je kako imenovana nema strucni ispit za
pomorskog redara slijedom &ega joj se odreduje obveza polaganja istog u roku od godinu dana od prijma
u sluzbu.

Tocka 5. izreke temelji se na ¢lanku 27. stavku 2. ZSN-a.

Tocka 6. izreke temelji se na ¢lanku 29. stavku 4. ZSN-a.

Rjesenje o prijmu u sluzbu izabrane kandidatkinje dostavlja se prijavljenim kandidatima na
Oglas javnom objavom na mreznoj stranici Grada Vodica www.grad-vodice.hr sukladno ¢lanku 24.a
ZSN-a. Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne
objave rje$enja na mreZnoj stranici Grada Vodica.

UPUTA O PRAVNOM L1JEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji nije primljen u sluzbu moze izjaviti Zalbu Gradonacelniku
Grada Vodica u roku 15 (petnaest) dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Upravnog
odjela za komunalno-vodni sustav, zastitu okolisa i graditeljstvo Grada Vodica, neposredno u pisanom
obliku ili putem poste, a moZe se izjaviti i na zapisnik.

Sukladno &lanku 29. stavku 4. ZSN-a Zalba ne odgada izvrSenje RjeSenja o prijmu u sluzbu.

PROCELNIK
Marke Lugovié¢| dipl. ing. grad.
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DOSTAVITI: — i
Antonia Peri$a, Il

Kandidatima prijavljenim na Oglas - javnom objavom na mreZnoj stranici Grada Vodica, www.grad-vodice.hr,
Osobni o&evidnik,

Upravni odjel za financije i javne prihode x2,

Dokumentacija,

Arhiva.
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