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REPUBLIKA HRVATSKA 

ŠIBENSKO-KNINSKA ŽUPANIJA 

 
GRAD VODICE 

Povjerenstvo za provedbu Javnog poziva 

za prijam u radni odnos na određeno vrijeme za 

potrebe provedbe aktivnosti u sklopu projekta 

„NOVE MOGUĆNOSTI 4!“ - S.F.3.4.11.01.0048 

radnik/-ca za pružanje socijalnih usluga potpore i 

podrške starijim i nemoćnim osobama s područja 

grada Vodica – Program Zaželi- prevencija 

institucionalizacije 

 

KLASA: 112-03/24-01/02   

URBROJ: 2182-4-03/10-25-82                                                                                                                          

Vodice, 22. srpnja 2025. godine 

 

Na temelju Javnog poziva za prijam u radni odnos na određeno vrijeme za potrebe provedbe aktivnosti 

u sklopu projekta „NOVE MOGUĆNOSTI 4!“ S.F.3.4.11.01.0048 radnik/-ca za pružanje socijalnih 

usluga potpore i podrške starijim i nemoćnim osobama s područja grada Vodica – Program Zaželi- 

prevencija institucionalizacije od 9. srpnja 2025. (KLASA: 112-03/24-01/02;                                                                                                                                   

URBROJ: 2182-4-03/10-25-78) i članka 2. Rješenja o imenovanju Povjerenstva za provedbu Javnog 

poziva za prijam u radni odnos na određeno vrijeme za potrebe provedbe aktivnosti u sklopu projekta 

„NOVE MOGUĆNOSTI 4!“ S.F.3.4.11.01.0048 radnik/-ca za pružanje socijalnih usluga potpore i 

podrške starijim i nemoćnim osobama s područja grada Vodica – Program Zaželi - prevencija 

institucionalizacije ( KLASA: 112-03/24-01/02; URBROJ: 2182-4-03/10-24-81 od 22. srpnja 2025. 

godine) (u daljnjem tekstu – Povjerenstvo), Povjerenstvo dana 22. srpnja 2025. godine objavljuje  

 

  

POZIV NA INTERVJU 

 

 

I. Povjerenstvo je utvrdilo da za radno mjesto radnik/-ca za pružanje socijalnih usluga potpore i 

podrške starijim i nemoćnim osobama s područja grada Vodica – Program Zaželi- prevencija 

institucionalizacije može pristupiti intervjuu u Vijećnici Gradske uprave Grada Vodica (Ive Čače 

8), dana 23. srpnja 2025. godine sljedeća podnositeljica prijave, u naznačeno vrijeme:  

 

1. SNJEŽANA PAVLOVIĆ – 13,00 sati 

 

II. Na intervju je potrebno ponijeti osobnu iskaznicu ili putovnicu. Ne postoji mogućnost naknadnog 

održavanja intervjua, bez obzira na razloge koje pojedinu podnositeljicu prijave eventualno 

priječe da pristupi intervjuu u naznačeno vrijeme. Smatra se da je podnositeljica prijave koja se  
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navedenog dana ne odazove na intervju do termina navedenog pod točkom II. ovog Poziva, bez 

obzira na razloge, povukla prijavu na Javni poziv. Smatrat će se da je prijavu povukla i 

podnositeljica prijave koja na intervjuu bude remetila mir i/ili pravila ponašanja s kojima će biti 

prethodno upoznata, kao i podnositeljica prijave koji ne predoči osobnu iskaznicu ili putovnicu. 

 

III. Podnositeljici prijave koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 

uvjete iz Javnog poziva u trenutku upućivanja poziva na intervju, odnosno sklapanja ugovora o 

radu, biti će dostavljena pisana obavijest u kojoj će se navesti razlozi zbog kojih se smatra da ne 

udovoljavaju uvjetima iz Javnog poziva, odnosno razlozi zbog kojih s istim neće biti sklopljen 

ugovor o radu.  

 

IV. Ovaj Poziv objavljuje se na web-stranici Grada Vodica i na oglasnoj ploči Grada Vodica.  

 

 

PREDSJEDNIK POVJERENSTVA 

Marselo Mitrović-Matić, mag. iur. 

 

 

 

 
DOSTAVITI: 

1. Web stranica Grada Vodica, 

2. Članovima Povjerenstva. 

 

 


