Na temelju ¢lanka 2. i ¢lanka 48. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne
novine®, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) i ¢lanka 29. stavka 1. tocke 5. Statuta Grada
Vodica (,,Sluzbeni glasnik Grada Vodica”, broj 12/22 i 06/25), Gradsko vije¢e Grada Vodica na 5.
sjednici od 18. prosinca 2025. godine donosi

PROGRAM JAVNIH POTREBA U PREDSKOLSKOM ODGOJU I OBRAZOVANJUGRADA
VODICA ZA 2026. GODINU

Clanak 1.

Predskolski odgoj obuhvaca program odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i
socijalne skrbi koji se ostvaruje u dje¢jim vrti¢ima sukladno Zakonu o predSkolskom odgoju i
obrazovanju.

Djelatnost ustanove je briga o djeci rane i predskolske dobi, a polazi od prava djeteta na
razli¢ite sadrzaje i aktivnosti kroz razliite oblike njege, odgoja, obrazovanja i zastite djece. Ostvaruje
se u skladu s programskim usmjerenjem Kkoje je propisalo ministarstvo nadlezno za obrazovanje.

Programom javnih potreba u predskolskom odgoju i obrazovanju utvrduju se aktivnosti,
poslovi i djelatnosti od znac¢aja za Grad Vodice:

- obuhvat djece nekim od oblika organiziranog predskolskog odgoja,

- omoguciti integraciju djece s posebnim potrebama u redovne programe,

- za djecu, polaznike vrtia, organizirati programe koji svojim sadrzajima obogacuju redovite
programe, a za koje je dobivena suglasnost nadleznog ministarstva,

- Organiziranje programa predskole.

Clanak 2.

Djecji vrti¢ Tamaris Vodice je javna ustanova za rani i predskolski odgoj i obrazovanje koja
djeluje na podrug¢ju grada Vodica, a ¢iji je osnivaé i vlasnik Grad Vodice.

Predskolski odgoj ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djecete
socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji na temelju Nacionalnog kurikuluma za
predskolski odgoj i obrazovanje i Drzavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe.

Sjediste Djec¢jeg vrtica Tamaris Vodice je na adresi Ulica Fra Pija Frzopa 2, Vodice.

Odgojno-obrazovni rad odvija se na tri lokacije.

Rad Vrtic¢a se odvija u sljede¢im objektima na adresi:

-Ulica Fra Pija Frzopa 2, Vodice (6 odgojnih skupina),
-Podruéni odjel ,,Vodice®, Ulica Pavla Subi¢a 9, Vodice (10 odgojnih skupina)
-Podruéni odjel,,Cista Velika®, Ulica Cista Velika /23, Cista Velika (2 odgojne skupine).

Realiziraju se redoviti programi, koji su cjeloviti razvojni programi odgoja i obrazovanja djece
rane i predskolske dobi.

Redovitim programima zadovoljavaju se potrebe i interesi djece, kao i potrebe njihovih
roditelja za djecu rasporedenu u odgojno-obrazovne skupine, u razli¢itom trajanju:

- 9,5 satni program,
- 10 satni program.

Kra¢i program predskole provodi se u 1 odgojnoj skupini za djecu u godini dana prije polaska
u osnovnu Skolu, koja nisu obuhvacena redovitim programomu razdobljuod 01.10.2025. do
31.05.2026. godine.

Programi poticu cjeloviti razvoj osnovnih funkcija, sposobnosti i moguénosti djeteta.

Osim redovitog primarnog programa, provodi se integrirani sportski program od navrSene tri
godine zivota do polaska u osnovnu $kolu u sklopu redovitog desetosatnog programa odgojno-
obrazovnog rada u dje¢jem vrticu, zatim integrirani cjelodnevni program ranog ucenja engleskog
jezika s djecom u dobi od navrSene Cetvrte godine Zivota do polaska u osnovnu $kolu u jednoj
mjeSovitoj odgojno-obrazovnoj skupini.



Programi u dje¢jem vrticu se provode na temelju suglasnosti ministarstva nadleznog za
obrazovanje, a izvode se u pedagoskoj godini prema Godi$njem planu i programu rada vrtica.

U ostvarivanju programa vrti¢ je duzan stvarati primjerene uvjete za rast i razvoj svakog
djeteta i dopunjavati obiteljski odgoj i svojom otvoreno$¢u uspostaviti djelatnu suradnju s roditeljima 1
neposrednim dje¢jim okruZenjem.

Clanak 3.

Osnovni cilj programa predskolskog odgoja u koji su ukljucena djeca rane i predskolske dobi
je osiguranje uvjeta za obavljanje redovne djelatnosti vrtica, odnosno njegovo ostvarenje kroz razlicite
aktivnosti i projekte, gdje je potrebno osigurati sredstva i izdatke za zaposlene, materijalne i
financijske rashode, te za opremanje i ulaganje za potrebe djelatnosti vrtica.

Potrebno je odrzavati kvalitetu prostorno — materijalnih uvjeta, zatim osigurati zdravstveni
odnosno higijenski aspekt rada i sigurnost, poticati razvoj ljudskih resursa, te razvoj kurikuluma u
skladu s vizijom i razvojnim planom vrtica.

Programi odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi, s obzirom na
njegovo trajanje od 9,5 do 10 sati dnevno, namijenjeni su djeci rane i predskolske dobi, kao i djeci s
teSko¢ama u razvoju ¢ija se integracija odvija u trajanju koje optimalno odgovara potrebama djeteta, te
podizati i dalje razinu kvalitete rada s djecom s posebnim potrebama koristeéi steena iskustva i
daljnjim stru¢nim usavrSavanjem radnika.

U vrti¢u se provodi integrirani cjelodnevni program ranog ucenja engleskog jezika u jednoj
odgojnoj skupini.

Planira se provoditi program stru¢nog usavr$avanja radnika koji je usmjeren na podizanje
stru¢ne kompetencije za rad, te stjecanje novih znanja, vjestina i sposobnosti za primjenu suvremenih
oblika rada s djecom rane i predskolske dobi. Ustanova ¢e poticati razvoj i izradu novih razvojnih
programa prema potrebama i interesu roditelja, razvijati kulturu naseg vrti¢a s naglaskom na
vrijednosti i otvaranje za daljnju suradnju i umrezavanje s ostalim institucijama i ustanovama srodnih
djelatnosti, te teziti prihvacanju novih znanja, unapredenju odgojno obrazovnog rada uvazavajuci
posebnost svakog pojedinca, djeteta i odraslog.

Podru¢nim vrti¢em u narednom razdoblju ¢e se obuhvatiti veci broj djece rane i predskolske
dobi programima predskolskog odgoja i obrazovanja, te provoditi i kraée programe, a sve u namjeri da
se svoj djeci omogucéi ukljucivanje u neki od oblika institucionalnog predskolskog odgoja, te nastojati
da se u potpunosti uskladimo s drzavnim pedagoskim standardom u svrhu podizanja kvalitete ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja na podrucju Grada Vodica.

Clanak 4.

Programima Vrti¢a nastojati ¢e se osigurati uvjeti za razvoj osobne, emocionalne i tjelesne
dobrobiti te obrazovne i socijalne dobrobiti u skladu s razvojnim moguénostima i interesom djeteta
kao i razvijanje osam temeljnih kompetencija za cjelozivotno ucenje.

Odgojno-obrazovni rad s djecom rane i predskolske dobi planira se i oblikuje cjelovito, a ne
parcijalno i unaprijed sadrzajno odredeno, Sto zna¢i da ¢e svaka aktivnost istodobno sadrzavati
potencijal podupiranja razli¢itih aspekata djetetovog razvoja i ostvarivanja dobrobiti za dijete.

U svim programima vrti¢a promicati ¢e se planiranje i provodenje cjelovitog odgojno-
obrazovnog procesa utemeljenog na vrijednostima koje bi iz perspektive povijesti, kulture, suvremenih
dogadanja 1 projekcije buducnosti tezile unaprjedenju intelektualnog, drustvenog, moralnog i
duhovnog razvoja djece kroz vrijednosti kao Sto suznanje, humanizam i tolerancija, identitet,
odgovornost, autonomija i kreativnost.

U svrhu poboljsanja kvalitete predskolskog odgoja i obrazovanja optimalno je da vrti¢ provodi
rad s mogucno§céu cjelodnevnog odgojno-obrazovnog rada u vrticu, u sklopu integriranih programa i
dodatnih kra¢ih programa — radionica za djecu. S ciljem promicanja kulture i umjetnosti medu djecom
i mladima organiziraju se posjeti vrtickih skupina kulturnim manifestacijama kojima se bogati
cjelokupno iskustvo djece, osobito istrazivacko — spoznajne i specifi¢ne aktivnosti vezane za kulturnu



umjetnost. Djecu ¢e se poticati na izrazavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti uklju¢ivanjem u
slobodne aktivnosti, natjecanja te druge projekte, priredbe i manifestacije u vrticu te ¢e se odrzavati
kreativne radionice u kojima sudjeluju i roditelji djece koja pohadaju vrti¢ te se motiviraju kako djeca
tako 1 roditelji na kreativan rad i druzenje s ciljem odrzavanja kvalitete vrticke djelatnosti.

U Vrticu se provodi redovan program utemeljen na suvremenojhumanisti¢ko-razvojnoj
koncepciji, usmjeren prema razvoju cjelokupne li¢nosti svakog djeteta, roditelja i zaposlenika,
uvazavajuci individualne potrebe i interese, kulturu obitelji i zajednice u kojoj djeluje.

U wrticu djeca obiljezavaju znacajne datume tijekom radne pedagoske godine, koji se
integriraju u plan i program rada kroz razne aktivnosti u vrtic¢u kao $to su: Svjetski postanski dan, Dan
otvorenih vrata policije, Olimpijski dan, Dan zdravih zubi, Djecji tjedan, Medunarodni dan gluhih,
Svjetski dan $tednje, Mjesec knjige, Medunarodni dan bijelog §tapa, Dan kravate, Svjetski dan hrane,
Jesenska svecanost, Dusni dan, Sjec¢anje na Vukovar, Medunarodni dan prava djeteta, Sv. Nikola, Sv.
Lucija, Bozi¢ne radionice s roditeljima, Svjetski dan smijeha, Poklade, Valentinovo, Dan oceva,
Svjetski dan voda, Uskrs, Dan planete Zemlje, Dan Grada Vodica, Maj¢in dan, Medunarodni dan
obitelji,..., a sve u svrhu da se djeci priblizi tematski i projektni oblik rada, koji se integrira u plan i
program rada.

Tijekom godine su odradene prethodno navedene brojne aktivnosti, natjecanja, projekti,
priredbe i manifestacije u vrticu, koje su obuhvatile djecu ranog i predSkolskog odgoja, te ovaj nacin
ucenja naglaSava kod djece aktivnu participaciju djece, poti¢e razvoj znanja i vjeStina, emocionalnu,
moralnu i estetsku senzibilizaciju djece.

Obogacen je rad s predskolcima, kroz poticanje razvoja kompetencija potrebnih za uspjesan
prelazak u osnovnu Skolu, koji se najéeScée ostvarivao u centru pocetnog Citanja i pisanja.

Programima se zadovoljavaju potrebe i interesi djece koja su rasporedena u odgojno-obrazovne
skupine, u razli¢itom trajanju:

-10 satni cjelodnevni program — 12 odgojnih skupina,

-9,5 satni jasli¢ni program — 5 odgojnih skupina,

-10 satni cjelodnevni program ranog ucenja engleskog jezika (u sklopu redovnog programa) — 1
odgojna skupina,

- program predskole- 1 odgojna skupina (01.10.2025.-31.05.2026.),

- integrirani sportski program — 10 odgojnih skupina (integriran kroz redovan program).

Ustrojstvo rada redovnog programa odgojnih skupina prema objektima i broju djece

DJECJI VRTIC TAMARIS VODICE

Program REDOVAN PROGRAM
9,5-SATNI 10 - SATNI
Obijekt DV PO DV PO PO
TAMAR | CISTA | TAMARIS | VODICE CISTA
IS VELIKA VELIKA
djeca do djeca od navrsene 3. godine Zivota UKUPNO
navrsene 3. godine do polaska u osnovnu skolu
zivota

Skupine 4 1 2 10 1 18
Djeca 62 13 45 232 20 372
Odgojitelji 8 2 4 20 2 36




Clanak 5.
Integrirani programi

Program predskole

Program predskoleje namijenjen za svu djecuu godini prije polaska u osnovnu skolu.

Cilj ovog programa je razvijanje i unaprjedivanje tjelesnih, emocionalnih, socijalnih i
spoznajnih potencijala djeteta te poticanje komunikacijskih vjestina potrebnih za nove oblike ucenja.

Omogucuje djetetu optimalne uvjete za razvijanje i unaprjedivanje vjestina, navika i
kompetencija te stjecanje spoznaja i zadovoljavanje interesa koji ¢e mu pomoci u prilagodbi na nove
uvjete zivota, rasta i razvoja u Skolskom okruzenju.

Upisano je 79 djece u 7. godini zivota koji rade po Programu predskole.

Sigurnosno zastitni i preventivni program

Provoditi ¢e se s ciljem osiguravanja maksimalne sigurnosti djece tijekom boravka u vrticu,
osiguravanja sigurnosti djece u prometu, poucavanja djece o opasnim situacijama te razvijanja vjestine
prepoznavanja i snalazenja u istim, poucavanja odgojitelja na temu prevencije ozljeda (putem
predavanja, radionica i kratkog tecaja prve pomo¢i) i zadovoljavanja djecjih potreba te omoguditi djeci
sigurno i sretno djetinjstvo.

Integrirani sportski program

Sportski program provodi se u svim programima Vrti¢a s pripadaju¢im sredstvima i opremom
za provodenje sportskog programa primjerenog razvojnim karakteristikama djece predskolske dobi.

Bitna znacajka plana i programa sportskih aktivnosti je da se temelji na osobinama
psihofizickog razvoja djece i potiCe cjeloviti razvoj svakog djeteta.

Cilj svih sportskih manifestacija jest promicanje zdravstvene i tjelesne kulture te razvijanje
sportskih potencijala kod djece.

Osnovno nacelo integriranog sportskog programa je povezivanje sadrzaja sportskog i
redovnog predskolskog programa.

Integrirani program ranog ucenja engleskog jezika
Ovaj program je verificiran od strane nadleznog ministarstva.
U radu ¢e se koristiti raznovrsne metode rada prilagodene psihofizickom uzrastu djece.
Program realiziraju stru¢no osposobljene dvije odgojiteljice u skupini djece od Cetvrte do
sedme godine Zivota.

Integrirani program odgoja i obrazovanija za ekologiju

Programom su obuhvacene razliCite teme povezane sa zdravljem, prehranom, biljnim i
zivotinjskim  svijetom, ocuvanjem energije, otpadom, hrvatskom tradicijskom baStinom i
obiljezavanjem vaznih eko datuma.

Cilj ovog programa je razvijanje ekoloske osjetljivosti djece, a ostvaruje se u sklopu redovitog
desetosatnog programa u svim odgojnim skupinama djece u dobi od trece do Seste godine Zivota.

Clanak 6.
Posebni programi

Program radionica s roditeljima ,.Rastimo zajedno*

Kao dio Programa za rani razvoj djece i poticajno roditeljstvo ,,Prve 3 su najvaznije* koji je
Ured UNICEF-a u Hrvatskoj zapoCeo 2006. godine, a unutar Projekta za podrSku roditeljstvu u
zajednici, ovaj program za roditelje najmlade djece razvijen je i uz potporu Agencije za odgoj |
obrazovanje.




Glavni cilj programa jestvoriti poticajno i osnazujuée okruZzenje u kojemu roditelji s
voditeljicama radionica i s drugim roditeljima razmjenjuju ideje o nacinima na koje Zive svoje
roditeljstvo i o nac¢inima na koje se odnose prema svojemu djetetu, bolje upoznaju sebe kao roditelja te
doznaju i za druge moguce nacine odnoSenja prema djetetu.

Clanak 7.
U 2025./2026. pedagoskoj godinu u Vrti¢u se planira:
- programe ostvarivati kroz globalne razvojne zadade i aktivnosti, uskladene s individualnim
potrebama, razvojnim moguénostima i interesima djece, a u odnosu na dobrobiti djece,
- nastaviti raditi na podizanju kvalitete u svim segmentima rada ustanove, kao i rada s djecom,
-osiguravati uvjete za daljnje stru¢no usavrSavanje odgojitelja, stru¢nih suradnika i ostalih radnika.

Clanak 8.

U Vrti¢u je prema radu u objektima 67 djelatnika (1 ravnatelj, 1 pedagog, 1 logoped, 1 visa
medicinska sestra, 36 odgojiteljica, 3 pomoc¢ne radnice za njegu, skrb i pratnju, 1 voditeljica sportskog
programa, 1 tajnica, 1 voditeljica raGunovodstva, 1 administrativno-raéunovodstvena djelatnica, 3
kuharice, 2 pomo¢ne radnice u kuhinji, 12 spremacica, 1 $velja-pralja i 2 domara-pomoc¢na radnika).

Stru¢no usavrSavanje i naobrazba djelatnika Vrti¢a podrazumijeva kontinuirano usavrSavanje i
stjecanje znanja i vjestina potrebnih za unaprjedenja vlastite pedagoske prakse i prakse vrtica.
Kvalitetno inicijalno obrazovanje i kontinuirani profesionalni razvoj stru¢nih djelatnika Vrti¢a imaju
izravan utjecaj na implementaciju Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje.
Kvalitetna odgojno-obrazovna praksa Vrti¢a i kurikulum koji se iz nje generira ostvaruje se i razvija
»iznutra® od odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika Vrtica.

Stru¢no usavrSavanje ¢e se ostvarivati putem:

-sjednica Odgojiteljskog vijeca,

-skupnog usavrSavanja u Vrti¢u i izvan Vrti¢a prema ponudi Agencije za odgoj i obrazovanje,
-stru¢nih razvojnih centara iz podruéja: Inkluzija djece s teSko¢ama, Odgoj i obrazovanje za okolis$ i
odrzivi razvoj, Montessori program i program Rastimo zajedno,

-individualno stru¢no usavrSavanje,

-proucavanja strucne literature i pracenja stru¢ne periodike.

Clanak 9.

Pedagog je u Vrticu prisutan kao nezaobilazni ¢imbenik kvalitetnog ostvarivanja ranog odgoja
i obrazovanja predskolske djece, $to ukljucuje Sirok raspon djelovanja:

-promicanje razli¢itih koncepcija, teorijskih postavki, znanstvenih spoznaja i dostignuca,
-unaprjedivanje kvaliteta rada s djecom i roditeljima,

-stru¢nousavrsavanje, osposobljavanje i obrazovanje odgojitelja i ostalih sudionika u procesu,
-istrazivanje i vrednovanje kvalitete primjene programa, humanog i materijalnog okruzenja u kojima
se program provodi.

U odnosu na drustveno okruZenje, zadaca pedagoga je jaCanje drustvene svijesti o vaznosti
ranog odgoja i obrazovanja, kao i promidZzba djelatnosti §to se ostvaruje kroz suradnju s:

-osnovnim $kolama i njihovim struénim timovima,
-drugim vrti¢ima (razmjena iskustava),

-vanjskim stru¢njacima (psiholog i logoped),
-lutkarskim kazaliStima.

Pedagog ima znacajnu ulogu i prilikom organiziranja posjeta osnovnoj Skoli, policijskoj
postaji, vatrogasnoj postaji, gradskoj knjiznici, Nacionalnom parku Krka, Parku prirode Velebit, parku
prirode Vransko jezero te prilikom sudjelovanja na dogadanjima koja organizira lokalna zajednica
(dani kruha, bozi¢na priredba, Poklade, Olimpijada,..).

Podrucje rada logopeda:

-prepoznavanje i evidentiranje djece s problemima govorno jezi¢ne komunikacije,



-planiranje i ostvarivanje odgojno obrazovnog rada,
-pracenje, evidentiranje i dokumentiranje,
-suradnja izvan ustanove,

-stru¢no usavrSavanje.

Djelovanje zdravstvene voditeljice temelji se na oCuvanju i unaprjedenju zdravlja djece i
njihovog zdravog psiholosko-fizickog razvoja pravovremenim i kvalitetnim zadovoljavanjem
razvojnih potreba i prava djece.

Cilj programa rada zdravstvene voditeljice je unaprjedenje uvjeta u svim segmentima rada u
Vrti¢u, vodedi racuna o pravu djeteta na zdravo i sigurno odrastanje uz §to bolju suradnju i edukaciju
svih sudionika u procesu rada.

Clanak 10.
Za provedbu Programa potrebno je osigurati sredstva i izdatke za zaposlene Vrti¢a, materijalne
i financijske rashodeza nabavu nefinancijske imovine za potrebe redovne djelatnosti Vrtica.

Clanak 11.

Sukladno Odluci o mjerilima za financiranje djelatnosti predSkolskog odgoja i naobrazbe
Grada Vodica (,,Sluzbeni glasnik Grada Vodica®, broj 08/17, 05/19 i 03/20), Grad Vodice sufinancira
boravak djece s prebivalistem na podrucju Grada Vodica i u dje¢jim vrti¢ima drugih osnivaca, ukoliko
se ispune sljedeci uvjeti:

- da se radi o djetetu predskolske dobi, a nije u redovnom upisnom roku ostvarilo pravo na
upis u program Djeéjeg vrti¢a ,,Tamaris®,

- da se radi o djetetu Cija su oba roditelja, odnosno samohrani roditelj zaposlen/i ili imaju
status redovitog studenta,

- da se radi o djetetu i roditeljima koji imaju prebivaliSte na podrucju Grada Vodica,

- da se radi o djetetu koje je upisalo pohadanje programa u drugim vrti¢ima, koji svoju
djelatnost obavljaju sukladno vaze¢im zakonskim propisima kojima se ureduje predskolski odgoj i
obrazovanje.

Clanak 12.

Odlukom o sufinanciranju prijevoza uc¢enika Osnovne skole Vodice (,,Sluzbeni glasnik Grada
Vodica®, broj 01/19), propisano je da Grad Vodice sufinancira troSkove prijevoza uc¢enika Osnovne
Skole Vodice na relaciji Srima — Lovetovo — Stablinac - Zatonska ulica - Osnovna skola Vodice, u oba
smjera, u iznosu od 50% komercijalne cijene karte prijevoznika - ,,Gradskog poduzec¢a“ d.o.o. Vodice.

Kriterij za ostvarivanje prava sufinanciranja troskova prijevoza su:

- da ucenik ima prebivaliste na podrucju koje obuhvaca ulice Lovetovo i naselja Srima, te da
pohada Osnovnu Skolu Vodice, ili

- da ucenik ima prebivaliste na podru¢ju Grada Vodica te da se radi o u¢eniku od prvog do
Cetvrtog razreda Osnovne Skole Vodice.

Clanak 13.

Odlukom o dodjeli novCanih nagrada uspje$nim ucenicima osnovnih i srednjih Skola s
podrucja Grada Vodica ("Sluzbeni glasnik Grada Vodica", broj 01/19) ureduju se kriteriji i postupak
nagradivanja ucenika osnovnih i srednjih Skola za postignute rezultate u skolovanju.

Cilj dodjeljivanja novCanih nagrada ucenicima je poticanje izvrsnosti u radu ucenika u
odgojno- obrazovnom radu, isticanju pozitivnog primjera, poticanje u¢enika na $to bolje vladanje i
postizanje §to boljih rezultata u nastavnim, izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima uc¢enika.

Clanak 14.
Grad Vodice potice uspjesnost studenata u Skolovanju i izvanskolskim aktivnostima te,
obzirom na socijalni status, stipendira uspjesne studente. Stipendija se dodjeljuje na temelju



provedenog natjecajnog postupka i kriterija propisanih Pravilnikom o stipendiranju studenata Grada
Vodica (,,Sluzbeni glasnik Grada Vodica®, broj 21/23).

Clanak15.
U proracunu Grada Vodica za 2026. godinu za program predskolskog odgoja i obrazovanjai
Skolstva Grada Vodica planirana su sredstva u iznosu od 2.577.600,00 eura.
Za potrebe izvrSenja aktivnosti sadrzanih u ovom Programu, za 2026. godinu planirano je:

1. | Djelatnost Djetjeg vrti¢a Tamaris 2.443.600,00 EUR
- Odgojno i administrativno tehnicko osoblje djecjeg vrti¢a 2.060.500,00 EUR
- Materijalni i financijski rashodi u vrti¢u 349.100,00 EUR
- Opremanje i ulaganje u vrti¢ 34.000,00 kn
2. | Naknada za smjestaj djece u drugim dje¢jim vrti¢éima 10.000,00 EUR
3. | Obrazovanje 124.000,00 EUR
- Rashodi za stipendije studentima 80.000,00 EUR
- Rashodi za naknade 1 donacije wucenicima (prijevoz 44.000,00 EUR
osnovnoskolaca i nov¢ana nagrada za izvrstan uspjeh u skolovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli)

Clanak 16.
Ovaj Program objavit ¢e se U ,,Sluzbenom glasniku Grada Vodica“, a stupa na snagu O1.
sije¢nja 2026.godine.

KLASA: 601-01/25-01/12
URBROJ: 2182-4-03/03-25-1
Vodice, 18. prosinca 2025. godinu
GRADSKO VIJECE GRADA VODICA

PREDSJEDNIK
Ante PeSsi¢



